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A LA « UNE » DE L’USINE NOUVELLE N°3314 !  

CFDT/MEDEF : MEME COMBAT ! 

 



7 
 

ET A LA « UNE » DU PARISIEN DU 05 JANVIER !  

CFDT/PS : PETITS ARRANGEMENTS ENTRE AMIS ! 
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RETOUR SUR LA JOURNEE D’ACTIONS 

DU JEUDI 24 JANVIER 2013 DES 4 UL 

Le 24 janvier, à l’appel des 4 UL CGT, Le Havre, Harfleur, 
Lillebonne et Fécamp, les salariés des entreprises étaient appelés 
à se mobiliser, pour l’emploi, les salaires et les conditions de 
travail, avec diverses actions. 

Près d’une cinquantaine de syndicats et sections syndicales 
étaient présents sur l’ensemble de la journée !!  

 Dès 06H30, 100 militants effectuaient un blocage du 
CENTRE PENITENTIAIRE DE SAINT AUBIN DE ROUTOT pour 
protester contre la réforme pénitentiaire. 

 A 08H30, devant DRESSER, 200 salariés ont distribué le 4 
pages confédéral sur l’accord « sécurisation de l’emploi ».  

 A 10H00, au pont de Normandie, 250 salariés ont 
distribué ce même tract aux péages. 

 A 16H00, une conférence de presse était donnée devant 
les locaux de la CFDT, CFE-CGC et de la CFTC pour dénoncer la 
signature de cet accord. 

 Enfin, la journée s’est terminée avec apothéose à 18H30, 
où 250 salariés se sont invités aux vœux de Didier MARIE, 
président du Conseil Général pour protester contre les baisses 
de subventions pour la prévention sociale. 

 

Retour sur cette belle journée de luttes… 
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ARTICLES PARUS DANS LA PRESSE HAVRAISE LE 25/01/13 
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ARTICLE PARU DANS L’INFO LUTTES N°5 
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ARTICLES PARU DANS LA PRESSE HAVRAISE LE 22/01/13 
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Bonjour, 
En premier lieu, je vous présente mes meilleurs vœux pour la nouvelle année, qui, nous l’espérons connaitra de 
belles luttes victorieuses. 
Je remercie tous les syndicats qui ont participé à mon départ en retraite. Vos gestes et messages m’ont touchée 
sincèrement. 
A bientôt, lors de prochaines manifestations et combats (dans lesquels, je serai, évidemment toujours présente 
à vos côtés). 
Anita MENENDEZ. 
 

HK et Massilia chez les FRALIB...on lâche rien !!!! 
http://youtu.be/PRuzq0Qo1HA 

 

"Le Medef a finement joué. En sortant le plus tard possible sur une taxation des contrats courts […], le patronat a 
centré le débat sur cette question au final secondaire, et pour détourner l'attention de sujets plus fondamentaux 
qui fâchent, comme un accroissement de la flexibilité pour les entreprises. «Ça nous a permis de tenir la négociation 
et de maintenir les syndicats à la table des discussions», se félicite un négociateur patronal, pas mécontent de la 
stratégie arrêtée. En faisant cette ultime proposition, à la dernière minute […] Les patrons tuent toute possibilité 
d'ouvrir un nouveau front de contestation sur autre chose." 
Propos de Marc Landré dans le Figaro.fr le 11/01/13....à 15h30'. 
C'est à dire plusieurs heures avant le dénouement de cet "incroyable suspense" que fut la signature des accords 
dits de Wagram par les scélérate cfdt, tartufe cgc, croupissante cftc sous la houlette de l'abject medef... 

 

http://www.paris-normandie.fr/actu/les-explications-de-didier-marie-apres-
lannulation-des-voeux-au-havre 
Pas de vœux  
Au pieu les vieux 

Un p'tit tour sans p'tits fours 

Tous marris d'attendre marie 

En vain, sans vin 

Encore un coup de rouges.... 
Fouteurs de verve va ! 

 

Affligeant : Une classe réservée aux enfants Roms...dans un poste de police ! 
http://blogs.mediapart.fr/blog/philippe-alain/260113/une-classe-reservee-aux-enfants-roms-
dans-un-poste-de-police 

 

https://webmail1.sidel.com/owa/redir.aspx?C=41ZaIBxcRkiQ-_Y8M5Db6DwuXq5L0s9IdSur7W9Z6SRQuzSLb1Y_mpLLmo09pq-WS9jjXc4rtvo.&URL=http%3a%2f%2fyoutu.be%2fPRuzq0Qo1HA
https://webmail1.sidel.com/owa/redir.aspx?C=41ZaIBxcRkiQ-_Y8M5Db6DwuXq5L0s9IdSur7W9Z6SRQuzSLb1Y_mpLLmo09pq-WS9jjXc4rtvo.&URL=http%3a%2f%2fwww.paris-normandie.fr%2factu%2fles-explications-de-didier-marie-apres-lannulation-des-voeux-au-havre
https://webmail1.sidel.com/owa/redir.aspx?C=41ZaIBxcRkiQ-_Y8M5Db6DwuXq5L0s9IdSur7W9Z6SRQuzSLb1Y_mpLLmo09pq-WS9jjXc4rtvo.&URL=http%3a%2f%2fwww.paris-normandie.fr%2factu%2fles-explications-de-didier-marie-apres-lannulation-des-voeux-au-havre
https://webmail1.sidel.com/owa/redir.aspx?C=N68keKEeg0yE0LRNCVXccOwZ7kld0s9IGYIUFQbheFIdU8FcZgY5iL6KZt-uWSmgVYU_k4W7hFg.&URL=http%3a%2f%2fblogs.mediapart.fr%2fblog%2fphilippe-alain%2f260113%2fune-classe-reservee-aux-enfants-roms-dans-un-poste-de-police
https://webmail1.sidel.com/owa/redir.aspx?C=N68keKEeg0yE0LRNCVXccOwZ7kld0s9IGYIUFQbheFIdU8FcZgY5iL6KZt-uWSmgVYU_k4W7hFg.&URL=http%3a%2f%2fblogs.mediapart.fr%2fblog%2fphilippe-alain%2f260113%2fune-classe-reservee-aux-enfants-roms-dans-un-poste-de-police
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Cotisation Syndicale / IMPORTANT : 
La loi de finances rectificative pour 2012, parue au Journal Officiel du 30 décembre dernier, vient d’instaurer un 
crédit d’impôt, en lieu et place de la réduction d’impôt sur les cotisations syndicales. 
Tous les salariés, même non imposables, bénéficieront d’un crédit d’impôt pour les cotisations syndicales. 
Jusqu’alors l’adhésion à une organisation syndicale donnait droit à 66% de réduction d’impôt, mais à condition 
d’être imposable. Une injustice ! 
Cela rétablit donc une égalité de droit entre salariés. Ce crédit d’impôt, à hauteur de 66% des cotisations, sera 
applicable dès la déclaration des revenus 2012.  
Cette revendication de la CGT est enfin satisfaite, cela devrait nous aider dans nos débats sur le taux de la 
cotisation syndicale à 1% ou désormais tout syndiqué imposable ou pas pourra bénéficier de ce crédit d'impôt ainsi 
pour une cotisation de 10 euros mensuel il en coûtera à l'adhérent que 3,40 euros. C’est également un argument 
pour notre campagne de syndicalisation. 
Dès la déclaration de 2013 des revenus de 2012, les syndiqués bénéficieront d’un crédit d’impôt d’un montant 
égal à 66 % de la cotisation dans la limite de 1 % du revenu brut du salaire déduction faite des cotisations 
sociales. 
" Les cotisations versées aux organisations syndicales représentatives de salariés et de fonctionnaires au sens de 
l’article L. 2121-1 du code du travail ouvrent droit à un crédit d’impôt sur le revenu. 
Le crédit d’impôt est égal à 66 % des cotisations versées prises dans la limite de 1 % du montant du revenu brut 
désigné à l’article 83, après déduction des cotisations et des contributions mentionnées aux 1 à 2 ter du même 
article. 
Le crédit d’impôt ne s’applique pas aux bénéficiaires de traitements et salaires admis à justifier du montant de 
leurs frais réels. 
Le bénéfice du crédit d’impôt est subordonné à la condition que soit joint à la déclaration des revenus un reçu du 
syndicat mentionnant le montant et la date du versement. À défaut, le crédit d’impôt est refusé sans proposition 
de rectification préalable. 
L’excédent éventuel de crédit d’impôt est remboursé. 
Par dérogation au quatrième alinéa, les contribuables qui transmettent la déclaration de leurs revenus par voie 
électronique, en application de l’article 1649 quater B ter, sont dispensés de joindre à cette déclaration les reçus 
délivrés par les syndicats. Le crédit d’impôt accordé est remis en cause lorsque ces contribuables ne peuvent pas 
justifier du versement des cotisations par la présentation des reçus mentionnés au quatrième alinéa du présent 
article. " 
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En commande a l’UL auprès de Lydia !! 
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