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DISCUSSIONS SUR LE LIVRE II :  

LA DIRECTION ROMPT LE DIALOGUE ! 

Hier, en réunion de Comité d’Entreprise Extraordinaire SIDEL B&S, 
la direction devait revenir vers les élus sur nos premières                  
propositions alternatives concernant les achats (Sourcing).  

Dans le cadre d’un calendrier convenu conjointement, la direction 
devait faire un premier retour sur nos propositions alternatives 
données le 09 novembre en commission économique élargie. 

Les élus travaillent avec les salariés chaque jour, pour construire 
des propositions argumentées, étayées et tenables.  

En face, la direction du site veut jouer la montre et ne donne pas 
de réponses précises et complètes aux élus ! En refusant d’échan-
ger avec les élus, elle décide ainsi de rompre le dialogue !  

NOUS EXIGEONS DES REPONSES PRECISES DE LA 
DIRECTION EN FACE DE CHAQUE PROPOSITION FAITE 

PAR LA COMMISSION ECONOMIQUE A CE JOUR ! 

C’est pourquoi, nous appelons TOUS LES SALARIES DU SITE 
à réagir en manifestant son soutien à l’intersyndicale ! 

RASSEMBLEMENT ET DEBRAYAGE 

AUJOURD’HUI MERCREDI  

18 NOVEMBRE 2015 

A PARTIR DE 09H30 

DEVANT LES LOCAUX DU CE ! 
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