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L'EDITO QUI CLIC

Par Manuela DONA, membre du bureau de I'UL

\,

Compétitivité ?

Quel est le point commun entre les médecins qui réclament plus de dépassements d'honoraires (qu'ils pratiquent déja
abondamment !), les "pigeons" (ces pauvres patrons dont celui de Meetic qui ne veut pas payer d'impot sur la revente de son
entreprise), le Medef, le Gouvernement et les 98 grands patrons qui jouent les pleureuses et lancent un appel a payer moins pour
gagner plus ?

lls nous saignent ! lls rognent nos acquis petit a petit ! lls nous font payer alors que nous ne devons rien !

Il parait que la solution c'est le choc (oups, pardon, il ne faut pas I'appeler comme ¢a, il parait que ¢a pourrait paraitre violent) de
compétitivité !

Faire 20 milliards de cadeaux aux entreprises (les plus grosses évidemment puisque l'aide est versée en fonction de la taille...alors
que ce sont les PME qui ont besoin d'étre aidées), augmenter la TVA (I'impot le plus injuste), la CSG (qui fait baisser les droits
sociaux et aggrave les déficits)...bref, c'est nous qui allons payer !

Beaucoup de propos médiatico-politiques sur le "colt" du travail, rien sur le colt du capital !!!

C'est assez "comique" quand on sait que :

* en 2012, les sociétés du CAC 40 ont versé 37 milliards de dividendes a leurs actionnaires (pas de cotisations sociales sur les
dividendes)

* en 2010, les sociétés du CAC 40 ont dégagé des bénéfices d'un montant de prés de 83 milliards d'euros

* |la réduction de "charges" (alors que ce ne sont pas des charges, c'est du salaire socialisé qui permet d'avoir une sécu, une
retraites, des indemnités de maladie ou d'invalidité, etc) sociales dites "Fillon" co(ite de 21 a 23 milliards d'euros par an a I'Etat sans
création d'emplois

* les exonérations de cotisations sociales aux entreprises représentent 30 milliards par an ( et ne cessent d'augmenter depuis 10
ans) sans améliorer le marché du travail

* ces allegements de cotisations ont augmenté de 55% entre 2001 et 2010

* |'impot sur les sociétés payé par les sociétés du CAC 40 représente 8% de leurs bénéfices, loin du taux normal de 33% (alors que
les PME payent a un taux de 22%)

* 17 groupes du CAC 40 ne payent pas d'imp06ts sur les bénéfices

* parmi ces 98 grands patrons pleureurs figure le PDG de Sanofi qui voulait licencier 2500 personnes alors que son entreprise fait
des bénéfices

Et le colt du capital dans tout ¢a ? RIEN. Pas un mot. Pourtant, sur 100 euros dans I'entreprise en 2001, 5 étaient consacrés aux
dividendes...ce sont 25 aujourd'hui (http://www.dailymotion.com/video/xt3388 et-si-on-parlait-cout-du-capital news) ! La part des
dividendes a été multipliée par 5 en 10 ans alors que dans le méme temps les exonérations en tout genre n'ont cessé d'augmenter...
Nos salaires, nos cotisations, nos impo6ts payent donc l'augmentation des dividendes !

Alors, c'est qui les voleurs ? Qui profite du systeme que NOUS, salariés du public comme du privé payons ? (créateurs de richesse,
car, rappelons-le, pas de richesses sans travail, et le travail, c'est nous)

Pourquoi continuer sur un systéme qui ne fonctionne pas puisque le chOmage ne cesse d'augmenter, nos droits ne cessent de
baisser et la solidarité ne cesse de se déliter. Pour engraisser encore et toujours la privatisation de tous les systémes ?
L'individualisation de tous nos droits (autant dire leur mort) ?

Quand le Medef se félicite des mesures prises (casse du code du travail, baisse des cotisations, privatisation du systéme de santé,
augmentation des imp0Ots au lieu des cotisations, attaques sur le temps de travail, etc), ce n'est jamais bon pour les salariés, qu'ils
travaillent dans le public ou dans le privé. On doit s'en inquiéter !

Il est grand temps de dire stop et de relever la téte.

Partout en Europe, les peuples (a qui les marchés financiers et les gouvernements pseudo-démocratiques font payer "la crise") se
soulévent, partout ils ont vécu ce que nous vivons aujourd'hui, partout ils nous crient que nous devons nous battre maintenant car
apres il sera trop tard.

Ceci n'est pas une crise, c'est une escroquerie !

Informons-nous ! Luttons ! Syndiquons-nous ! Pour étre plus forts !
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http://www.dailymotion.com/video/xt3388_et-si-on-parlait-cout-du-capital_news

1 3genda revendicalif de
novembre :

Lundi 26 a 09h30 a CEACOM (rue Chanzy)




14 NOVEMBRE :

RASSEMBLEMENT

CONTRE L’AUSTERITE
REUSSI AU HAVRE'

Article paru le 15 novembre dans la presse Havraise :

DOCKERS ET SALARIES DANS LA RUE

Premier cortege face

Entre 2 000 et 3 000 personnes,

dont un grand nombre de dockers, ont

| manifesté hier matin au Havre contre la
(&4 . | politique d’austérité. Le cortege, conduit
§I par la CGT, a pris pour cible le local PS,
a devenu, depuis les élections, le nouveau
lieu symbolisant le pouvoir. 548













PARTICIPATION RASSEMBLEMENTS 14 NOVEMBRE 2012

LE HAVRE

CIM

Centrale Thermique

Centrale Thermique Retraités
Centrale Thermique GNC
FILPAC

FILPAC retraités

Affaires maritimes

APAVE

Cheminots ouvriers /employés
Cheminots cadres *
Cheminots retraités

Credit lyonnais

SPB

Hospitaliers ouvriers

ISS maritime
UGIC FAPT

La poste retraités

Territoriaux

employes *
Hospitaliers cadres
Ligue havraise *
Les nids

AFP

Les ormeaux
TMTI

TMTI retraités
Dresser rand
Dresser retraités
Citroén alteam 3
Sidel

CPAM

CPAM retraités
GPMH *

GPMH retraités
Dockers
Dockers retraités

Territoriaux retraités

Territoriaux UFICT

Territoriaux UFICT retraités

CODAH
Alceane

Finances publiques

Douanes

Privés d’emploi et précaires

HARFLEUR

Renault sandouville *
Renault Retraités

Tx Gonfreville I'orcher
Aircelle *

Aircelle retraités

Total

Total retraites

Eramet

Eramet retraités

Yara

Chevron

Territoriaux Gainneville

LILLEBONNE

ATTAC
Sodes
Ponticelli
Exxon

FECAMP

ETPS
Sodexho



el 19 rowean 2013
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SOCIAL. Le local du PS a fait les frais du coup de gueule contre le gouvernement poussé

hier par l'intersyndicale, qui a profité un

ela s'appelie V'apprentissags

du pouvoir. Ou encore le re-

vers de 2 médaille. Sur ce
bout de trottoir o, 1l y 2 six moss,
52 500L SUCcidé les soénes de Des-
ses Eectorales, bes arufs ont plu
hier matin, L3 permanence ha-
vrase du Pary Socialists, ree Geor-
ges Broque, & fait les frals du pre-
mier grand coop de guewle poussé

Une méthode
qui ne fait pas
forcément
I'unanimité

Aprés Je rassesnbiement d eviron
200 persornes dovandt Mideel d'ag
glomération, 85 salariés se sont
pongs volontaires pour exprimer
lewrs dodanices auprés des repoé-
sentunts du powvolr socialiste, en
écho mu manifeste sar [a compéel-
avié adressé & Francols Hollands
par 8 grands pstrons francais

De oes doléances, U ne resters an
final que des affiches collées ot
des résidus d'oeuls bombardés
{par une trés maigre poignée de
nunfestants ) s les vitres du PS.
Une scére que I'on svait pris e
bitade d'observer devant la per
manence UMP ou le sitge du
Medel « Jaurnis préféré jes rece
VOIr pour (iscuter », Commentait
Marthieu Brusse apres le peasage

du cortige. Le secrataire de I sec-
tion soctaliste du Hasre n's que
s moyennement apprécié la mé-
thode. « Certains responsabiles o
dicanx sant venus me dire qu'lis
o0 le purtagesient pas noo plus
(Nicolas Vincent, délégué OGT de
Petroplus, & notsmument éénoncéd
Sur internet ane action « hon-
tease », NDUR). Nous avons fon-
Jours &té un parti & I'écoute. Bt
Frangols Hollande » tocgjours dit
Qque rout ne s¢ ferait pas en six
moss. Le Havre est une valle indus
(rieBe 00 Jes aftentes sont grundes
en matére d'engplol, Les réformes

|&(
& 2
.
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sy feront bientds sentlr. »

En attendant, la conférence de
presse du président de s Réputil
que, mardi, n'a pos apaisé Jos o=
prits. « Hausse de s TVA, de e
Position des retraités. . Les
Aonos filtes ne sont pus 1 pour
nous rassurer, confirme Jacques
Richer, pour la CGT havraise 1l
st inportant de signiller mux re
présentants du gouvernement gue
Fausterité e nous va pas ' » Sur la
méthode, » o navaif pas foroé-
ment lintention de discuter, puis-
QUE FOut se Joue 30 nationial s, coe-
fié oo dermder: La OGT locale so clie

local du PS gihoten C. Carat et 1.0

sumout déterminde & gonfier Jos
muscies, & Meure o d'autres syn-
dicats privilégient la voie phus pe-
cifique de la négociation. Pour

cela, elle 3 po compeer encore une |

fois sur Fapport massif des dock
ers, qui ant ranslonmé be rassem-
blement d'otigie en une manifes-
fation de plusieurs milliers de
personnes. Pour Johann Fortier
Jeur secrétaiee CGT, « 'Burope et
en radn de comprendre je destin
qu'on lui trace. Ce n'est qu'un
dédat »

e nouvelle fois de I'apport massif des dockers.

N N )
Toccasion de la
mise en sevvice
du trasmeay



(Distribution tracts/livrets — Collage — Voiture SONO)

ELECTIONS TPE 2012

SEMAINE « spécial TPE 2012 » du 19 au 23 novembre + 26/27 novembre

Lundi 19 novembre

Distribution Tracts

Mare au Clerc/Mare-Rouge/Montgaillard/
Plage/Saint Adresse/Octeville

HORAIRES

9h-12h

Mardi 20 novembre

Distribution Tracts

Centres de Formation Professionnelle
Ste Cécile/Aplemont/Caucriauville

14h30-16h30

Mercredi 21 novembre

Voiture SONO+ Collage

Le Havre

+ Collage

14h-16h30
Jeudi 22 novembre
Distribution Tracts | *% 1 ourgl Lacemne |
Vendredi 23 novembre
Collage Adresse-Montivilliers Rouelles.y | 160
Lundi 26 novembre
Voiture SONO Adresse-Montiillers Rouelles,) |
Mardi 27 novembre
Distribution Tracts Gare SNCF 7h00- 9h00

INSCRIVEZ-VOUS !
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AT (G I d 3 du 28 novembre au 12 décembre.

Dans 1 semaine, les salariés des entreprises de moins de 11 salariés vont voter.

Décision de la Cour de Cassation du 15 novembre 2012 portant sur le scrutin
W] (Lire ci-dessous le communiqué de la CGT)

La Cour de Cassation du jeudi 15 novembre 2012 vient de confirmer la décision en date du 29 octobre

du Tribunal d'Instance du 15e arrondissement de Paris. visant a l'annulation de la candidature aux
£« - »

Dans sa décision, la Cour de Cassation confirme « que l'activité de [organisation consistait

exclusivement a proposer des services rémunérés d'assistance et de conseil juridique » et que, ce

faisant, I'objet de I'organisation n'est pas conforme aux dispositions de I'Article L.2131-1 du Code du

travail.

La CGT, a l'initiative de ce recours en annulation, se satisfait de cette décision.

Notre démarche ne visait pas a reduire la concurrence syndicale dans le scrutin TPE mais a permettre

précisément aux salaries des TPE de voter pour |'organisation syndicale de leurs choix sans étre

confrontés a des officines a caractéres politique ou commercial dont I'objet dénature totalement le fait

syndical.

Comme nous le disions déja lors de notre recours, cette situation aurait pu étre évitée si de veéritables

représentations des salariés avaient été mises en place a l'occasion du scrutin qui se déroulera du 28

novembre au 12 décembre prochain.

Nous continuons d'exiger que les salariés des Tres Petites Entreprises (TPE) puissent élire de véritables

représentants, portant leurs revendications dans des lieux de négociations a créer en territoires.

Le vote en faveur du sigle CGT du 28 novembre au 12 décembre prochain portera entre autre cette

exigence,

Montreuil, le 16 novembre

LA CAMPAGNE TPE S’INVITE AU SALON
DU SERVICE A LA PERSONNE DE PARIS

e Du 29 Novembre au 1* décembre, la fédération du Com-
ryieeadl merce et des Services sera présente au salon du service 4 la

Personne organisé & la Porte de Versailles du 29 novembre au
1" décembre prochains.

Le stand d'information de la fédération aura pour
thématique les enjeux de la campagne TPE

Une conférence sera organisée par nos
soins le vendredi 30 novembre entre 12
heures 30 et 13 heures 30 :

Elections des salariés des trés petites
entrepnses st des salanés du Particulier
employeur : vers de nouveaux droits ?

Vous pourrez également nous retrouver sur le
stand B 14 durant ces 3 jours,

Vous pouvez commander vos billets d'entrée en
ligne sur notre site dédié aux Services & la Personne :
www.sap.cgt.fr
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LES ELECTIONS DANS LES TPE :
UN ENJEU REVENDICATIF ET DE SYNDICALISATION

a CGT est en campagne depuis plusieurs mois, les ini-

tiatives de rencontres avec les salariés des TPE nous
conforte dans nos exigences revendicatives et les modalités
d'actions pour lesquels nous avons optés : visibilité, occupa-
tion du terrain, mise en mouvement de toute la CGT autour
des Unions Locales et des Unions départementales,
Les plans de travail générés et 'implication des fédérations
démontrent, la force de frappe que représente la CGT collec-
tivement tournée vers les salariés,
C'est bien LA CGT qui est impactée par les élections dans
les TPE sur le niveau interpro régional et sur le niveau pro-
fessionnel,
La participation de notre organisation dans son ensemble
avec des implications de syndicats de la fonction publique,
pour porter le vote CGT aux TPE, valide la prise en considé-
ration de cet enjeu,
Cette dynamique crée les conditions d'aller a la conquéte
des déserts syndicaux. La présence CGT en grand (initiatives
de rue, distributions, contact direct sur les lieux de travail)
au contact des travailleurs des TPE touche aussi fortement
des entreprises ol nous pouvons déclencher des élections
de DP, DUP, CE.
Nous ne devons pas
nous priver de notre
force : le maillage syn-
dical structurant de la
CGT que sont nos struc-
tures interpro de proximité.
La pertinence de l'action
de syndicalisation et de
renforcement « électoral »
est & mettre en lien avec
les résolutions 4/5/6 pour
créer les conditions de
syndicats de branches
locaux qui garantissent
une continuité de l'action
syndicale CGT (lutte pour
les acquis et les revendi-
cations de la CCN appli-
cable) avec ces futurs
syndiqués acteurs et déci-
deurs!
Des outils &4 disposition :
les demandes d'édlec-
tions pour négocier des
protocoles, le site de Se-
cafi pour mieux cibler les
zones ou sont situés les

DENOS
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%g"nouvemx DROITS
POUR umeuagmo"

salariés des TPE (y compris les hétels industriels )

Notre campagne TPE, est une campagne de renforcement,
une dynamique formidable de déploiement et d'implication
de toute la CGT un temps fort de défense des garanties col-
lectives et un Espoir pour faire entrer dans la lutte prés d'un
tiers du salaniat de droit privé aujourd’hui & I'écart de I'action
syndicale,

C'est dans la demiére ligne droite que nous ferons la diffé-
rence : récoltons les fruits de notre travail de terrain !

Dés le 18 novembre les électeurs des TPE vont recevoir
leur matériel de vote. Du 28 novembre au 12 décembre ils
voteront, Continuer & mobiliser le corps militant dans cette
période, aux cotés des salariés des TPE, est nécessaire pour
garantir le vote CGT, notre renforcement, pour gagner sur
nos revendications et en participation !

Jamil Ait-Idir
union départementale CGT de Paris

salarlés des trés petites entreprises




La gratuité des transports publics, ¢a roule pour tous !

Les difficultés de circulation dans l'agglomération du Havre devraient
encourager les moyens de transports alternatifs a l'usage des voitures
individuelles... pour mieux vivre la ville.

Si demain, un tramway, dont certain-es d'entre nous ont exprimé le désir
depuis tres longtemps, peut améliorer l'offre de transport, c'est deés
aujourd’hui que les responsables des collectivités territoriales pourraient
proposer la gratuité des transports collectifs ou des préts permanents de
bicyclettes ordinaires ou électriques.

La gratuité permettrait aussi de corriger certaines injustices comme
'abonnement aux transports d'un-e salarié-e moins couteux que celui des
scolaires et étudiant-es. Nous pourrions ainsi échapper a la nouvelle
carte a puce qui autorise une surveillance totale des moindres
déplacements des usagers.

Le courrier adressé en Juin 2012 a la communauté d'agglo et a la chambre
de commerce pour ouvrir le débat sur la gratuité est resté sans réponse
sérieuse. Pourtant, le prix payé par l'usager couvre trés partiellement
(20% en moyenne) le cotlit des transports publics. La gratuité totale, qui
pourrait étre compensée par le versement direct des contributions
employeurs, a démontré la ou elle était mise en ceuvre (Aubagne,
Chateauroux, Hasselt... ) qu'elle était extrémement efficace pour
améliorer notre environnement, diminuer le trafic des véhicules
individuels et changer la vie en ville.

Premiers soutiens :

Solidaires au Havre, CGT Le Havre, CFDT Le Havre, FSU le Havre, UNEF, Sud Etudiant,
FIDL, AC!, Femmes Solidaires, CHOC, JC, PG, FASE, NPA, GU

signatures en ligne : http://www.transportsgratuitslehavre.rezisti.org
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Pétition : pour des transports gratuits dans |'agglomération du Havre !

Dans I'agglo du Havre aussi, les transports publics ¢a peut rouler pour nous !
Les personnes soussignées réclament des discussions immédiates entre
collectivités territoriales, représentant-es des patrons, des salarié-es et des
usagers, directions des entreprises de transports publics pour trés vite
mettre en place la gratuité totale des transports publics.

Nom/ Prénom

Adresse ou mail

Signature

a renvoyer maison des syndicats 119 cours de la république 76600 Le Havre

ou par mail a transportsgratuits lehavre@gmail.com

signatures en ligne :

http://www.transportsgratuitslehavre.rezisti.org
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cgtlehavre.fr Union des syndicats CGT du Havre - Cercle Franklin
119 cours de la République
76600 le Havre

Secrétariat : du lundi au vendredi
De9hal2hetldhail7h

Unions Locales de Lillebonne — Fécamp — Harfleur

A tous les syndicats des Unions Locales citées et autres du Havre.

Le Havre, le 21novembre 2012

Nos réf. : JR-RK/LD211112
Chers Camarades,

Suite a la réunion du 12 novembre, entre les Unions Locales CGT de Lillebonne, Fécamp, Harfleur et le Havre et
ouverte aux syndicats, concernant la situation de I'emploi dans notre région, nous avons décidé de nous rencontrer, a
nouveau, avec les quatre UL ainsi que tous les syndicats concernés.

Le 06 décembre a 9h30 salle 08 a Franklin

Comme convenu, les UL informent leurs syndicats de cette réunion. La présence de chacun d’entre vous est vivement
souhaitée.

Recois, cher Camarade, nos salutations fraternelles.

Pour I'Union des Syndicats CGT du Havre,

Les Secrétaires Généraux : Jacques RICHER-Reynald KUBECKI.
\
%—
\

Union des Syndicats CGT du Havre
Tél. : 02.35.25.39.75 — Fax : 02.35.24.47.03 — E.mail : cgtlehavre@orange.fr
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Article paru dans la presse Havraise semaine 46 — novembre 2012

‘{\_ ¢ Auvners. Selectlormees pamu
“eent cmquante autres oeuvres
fSrs du salon de Prmtemps qui
-est‘benu ‘du.27 avril au 24, mai

.{{,dermers “elles sont exposees '

: "nussmn de lUmon‘ des syndl-'f "tler thus deux antodldactes ont, 4
cats CGT, partira ensuite en " *eu leplaisir de faire ‘partie des: -‘;"fcouteau, affichait sa
du'ectlon du restaurant d’entre- - ‘sélectionnés. Vincent Petit tra-~ tion: d’avon' été: séle -
rise de chez Dresser: Rand ol il - .Vaﬂle, éntre autres; le chanvre =

e tlendra Jusqu au 15 Janv1er f{_'-_' sous forme de grandeﬁ statues'

deux grandes to11es

' -ret:raztés avec pour ambxtxon de # 're1rouve samatlerede prédllec- __;-_ﬁ ,E’ngm 53
falre partager Ieur pas'smn », tlon Jle-chanvre; mélange cette 7 - Visuble]usqu’au 18 decembrea la Mason ;
’ commentait; Tluerry LeBalleur "f01s a'du marc de cafe. «Jaime ~ dessyndicats; 119 cours dela Republlque
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GAZA ENCORE MARTYR
METTRE FIN A L’IMPUNITE D’ ISRAEL

Avec la complicité de la communauté internationale, le blocus criminel de Gaza dure
depuis prés de 6 ans. Sa population de plus d'1 500 00 d'habitants vit en otage comme
dans une prison. Ce blocus doit cesser !

Depuis 15 jours, les bombardements meurtriers s'intensifient, font des victimes parmi la
population civile de plus en plus nombreuses.

Pour Netanyahou et le gouvernement israélien, comme lors de I'opération Plomb Durci de
I'niver 2008-2009 de sinistre mémoire, c'est une maniére cynique et effroyable de
développer sa campagne électorale et de tenter de faire voler en éclats la candidature de
I'Etat Palestinien a 'ONU, menacant méme de dissolution |'Autorité Palestinienne.

Face a ces agressions permanentes et meurtriéres la résistance du peuple palestinien sur
son territoire doit étre relayée par des mesures concrétes qui mettent un terme a 'impunité
d'Israél.

Nous appelons le gouvernement francais et le Président de la République a :

- intervenir pour obtenir de I'Union Européenne la suspension des accords
economiques qui supposent le respect des droits humains, alors qu'lsraél les
bafoue,

- agir pour faire cesser ces agissements criminels et obtenir la levée du blocus de
Gaza,

- apporter son soutien a la demande d'adhésion de I'Etat palestinien a 'ONU,

- prendre des sanctions contre les criminels de guerre israéliens (au lieu de les
recevoir en grande pompe).

La société civile palestinienne dans son ensemble appelle les citoyens du monde a
soutenir sa lutte pour ses droits par la campagne Boycott, Désinvestissement, Sanctions.
Ensemble, participons a ce mouvement de solidarité et rassemblons-nous !

Rassemblement
SAMEDI 24 NOVEMBRE
15h devant 'université

(Angle Cours de la République / rue Démidoff)

A l'appel de I'AFPS, union syndicale Solidaires, Ligue des Droits de 'Homme, Mouvement
des jeunesses communistes, Union des syndicats CGT du Havre, Parti Communiste,
ATTAC, NPA, AHSETI

Dans le cadre de la Semaine de la Solidarité internationale, I'Association France Palestine
Solidarité organise une rencontre ce méme jour a 13H45 au gymnase de |'université avec
le co-président de I'Union Juive Frangaise Pour la paix, Jean Luc Greilsamer
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Programme Formation Syndicale 2012

Union Locale CGT du Havre

\
4 Janvier \ Septembre
Du16au20 = Niveau | Du24au28 = CHSCT )
26 et 27 = Rédiger un tract /
\ Communication / Prise de parole / / Octobre \

~
J

11 et 12 = Délégué du Personnel
Mars

25et 26 = Feuille de paie / Protection

Du 19 au 23 = Niveaul

k. 3 K sociale /
4 N

Mai

— f Novembre \

25 = Représentativité 5 .
\_ ) Du 13 au 15 < Prudis
/ \ Du 19 au 23 = Eco CE
Du 26 au30 = Niveaul

Du04au08 = Niveaul

28 et 29 = Rédiger un tract / " Décembre A
\ Communication / Prise de parole /

03 et 04 = Rédiger un tract /
Communication / Prise de parole

\ Du 10 au 14 = Stage de formateurs )

Réunions du collectif formation de ’'UL a 09h00 :

Le jeudi 08/11 matin,

le lundi 12/11 toute la journée,

le mardi 11/12 toute la journée (collectif départemental),

Colt des modules : 40 € par stagiaire repas compris
Colt du Niveau | : 80 € par stagiaire repas compris

Cependant le colt ne doit pas étre un frein a la formation des syndiqués, I'UL regardera au cas par cas si
le syndicat ne peut pas prendre en charge l'inscription.




Programme Formation Syndicale 2013
Union Locale CGT du Havre

4 N
Janvier
du 28 au 01/02 = Niveau I*

. Y,
" H
Février
o 14 et 15 = Délégué du Personnel 3

/
Mars k
Du 04 au 06 = Rédiger un tract/
communication/prise de parole
\. J
4 A
11 au 12 = Feuille de paie -
protection sociale
J
’ R
Mai
24 = Représentativité syndicale /
Protocoles Electoraux

7
Septembre
26 au 27 = Rédiger un tract/
communication/prise de parole
N
/

Octobre

07 au 11=> Niveau 2 (1** semaine)**

21 et 22 = Délégué du Personnel

J
N

Xes
/ Novembre

du 04 au 08 = Formation
Formateurs**

18 au 22 = Niveau 2 (2°™ semaine)**

Du 25 au 29 = Niveau I*

J
L

.
/

P
N

/ Décembre
4 — )
2in Du02au 06 = CHSCT*
Du03au07 = ECO-CE** 16 et 17 = Feuille de paie -
Dul7au2l = Niveaul* / \ protection sociale /
/
Réunion collectif UL : 14 janvier/29 avril /30 septembre/14 novembre 2013
Réunion collectif départemental (niveau 2) : 5 février
Réunion Collectif Départemental (ECO-CE) : date et lieu a définir
.

Colt du Niveau | :

Colt des modules : 40 € par stagiaire repas compris

80 € par stagiaire repas compris

Le coit n'est pas un frein a la formation des syndiqués, I'UL pourra subvenir au cas par cas si le syndicat ne peut prendre en

charge.

*CHSCT — Niveau 1 : stage supplémentaire suivant demandes
** Organisé par L'UD 76
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Des liens, des infos, des blogs :
La rubrique interactive de I'hebdo !

L’UL vient de récupérer 18 photos de militants CGT fusillés ou déportés pendant la 2éme guerre mondiale
(surlignés en vert sur la photo). Les noms de ces camarades sont inscrits sur la stéle qui est dans le hall de
Franklin. Celle-ci comporte 74 noms. Dans un devoir de mémoire, nous recherchons les photos des 56
manquants. Un certain nombre de ces camarades ont une plague commémorative, comme Louis Richard
sur les murs des Tréfimétaux.

Si vous pouvez nous signaler I'’emplacement d’autres plaques, nous pourrions veillez a ce qu’elles ne
disparaissent pas. Contact : Pierre Lebas

Chantage a I’emploi
Comment Renault se prépare a démanteler ses usines en France
http://www.bastamag.net/article2776.html

La CG tévé, I’info rigolo des territoriaux de St Etienne :
http://www.dailymotion.com/video/xv65zf cgt-vse-cegetv-n-03-novembre-
2012 news#from=embediframe

Le récit de la manifestation du 17 novembre a Notre Dame des Landes, et quelques rencontres
pour comprendre I'atmosphére de ce foyer de la lutte écologique aujourd'hui :
http://www.reporterre.net/spip.php?article3490
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Assodshion
Un camion Citerne poor les SAHEZADUIS

SOUSCRIPTION-SOUTIEN HUMANITAIRE

AUX REFUGIES DES CAMPEMENTS SAHRAOUIS

Une délégation de |'Association havraise de soutien
<« Un camion citerne pour les Sahraouis » ,
se rend en février prochain dans le campement de Laguerra d'ou viennent les enfants
accueillis chaque été dans des familles de la région.

Au cours de leur visite ‘aupres des réfugiés Sahraouis, les participants ont a coeur
d‘apporter leur soutien sous diverses formes
dont une aide financiére qui servira a acheter sur place, (Tindouf) des denrées
alimentaires manquantes et chéres -
en accord avec les Sahraouis.
Pour exemple : sucre, thé, matériel scolaire, produits d'Hygiéne

1 BILLET =1,5€
4 billets = 5€

L’intégralité des sommes collectées servira a I’achat de nourriture ou produits
de premiére nécessité en accord avec les autorités municipales de Laguerra

N

QUIAURALIEU LORS DE LA REUNION

AU COURS DE LAQUELLE LA DELEGATION FERA LE BILAN DE SON DEPLACEMENT
La date en sera précisée au retour de la délégation

' Les participants prennent en charge personnellement les frais de leur déplacement et du séjour
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